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Они помогут повысить качество 
проектно-конструкторских 

работ, ускорят разработку новых 
самолетов «Антонов» и подготов
ку их к  производству. Проект ба
зируется на  решениях компании 
Siemens PLM Software. Он станет 
одним из самых масштабных и ам
бициозных в Восточной Европе.

Передовая система автоматизи
рованного проектирования (САПР) 
позволяет конструкторам и инже
нерам «Антонова» усовершенство
вать процесс разработки полно
стью цифровых моделей самоле
тов, моделирования изделий и их 

компонентов, а  также облегчает 
работу с электронной документа
цией. Интеграцию данных об изде
лии, хранение и доступ к ним обе
спечивает централизованная си
стема управления конструкторско-
технологическими данными (PLM). 
На  базе PLM развёрнуто элек
тронное взаимодействие меж
ду опытно-конструкторским бюро 
и серийным производством, дру
гими подразделениями «Антоно
ва» и с партнерами компании.

«Проект внедрения совре
менных систем проектирования 
и  управления технологически

ми данными — это важная часть 
программы развития научно-
технической базы ГП «Антонов». 
Новые программные решения ши
роко используются в проектах соз
дания самолетов «Антонов», на
пример таких, как

Ан‑70 и Ан‑178. Они также по
могут нам в реализации новых со
вместных программ с российски
ми партнерами», — говорит Пер
вый вице-президент  — Главный 
конструктор ГП «Антонов» Григо
рий Рудюк.

По информации инф. агентств

23 августа текущего года в городе Волочиск Хмель
ницкой области ко Дню города по инициативе 

председателя совета директоров АО «Мотор Сич», на
родного депутата Украины, Героя Украины Вячесла-
ва Богуслаева был открыт Музей боевой славы АО 
«Мотор Сич». Участие в открытии Музея приняли ру
ководители города и района, депутаты областного со
вета, народные депутаты Украины, Председатель ПАУ 

Ярема Жугаевич, председатель Федерации профсо
юзов Хмельницкой области Геннадий Харьковский 
и другие лица. Подробнее об этом событии Вы смо
жете прочесть в № 17 (127) газеты «Авиастроитель 
Украины».

Редакция

С1920 года в довоенный пе
риод завод в  основном за

нимался ремонтом самолетов 
иностранного производства, 
а во время войны в городе Но
восибирске (куда завод был эва
куирован) строил истребители 
Як‑3, Як‑9.

После возвращения в  Киев 
и  окончания войны на  заводе 
начинается последовательное 
строительство самолетов марки 
«Ан» конструкции Олега Кон
стантиновича Антонова.

Особо следует отметить, что 
с этого момента и до настоя-
щего времени серийно завод 
строил самолеты только мар-
ки «Ан».

Первым был многоцелевой 
самолет Ан‑2, знаменитая «Ан
нушка», 65‑летие первого поле
та которого мы отметили 31 ав
густа 2012 года.

Завод выпускал 18  модифи
каций этих самолетов: транс
портный, пассажирский, сель
скохозяйственный, для тушения 
лесных пожаров, разведки кося
ков рыб, выполнения научных 
и спасательных операций в по
лярных условиях и другие. Все
го завод изготовил 3320 самоле
тов Ан‑2, а с учетом их изготов
ления в России, Польше и Китае 
(изготавливается до настоящего 
времени) построено по разным 
оценкам 15–18 тысяч этих само
летов. За свои достижения само
лет Ан‑2 занесен в книгу рекор
дов Гиннеса.

В 50–70‑х годах прошло
го столетия завод обрел зна
чительные производственные 
площади, комплект специаль
ного и  универсального обору
дования для производства де
талей самолетов, оснастки и ин
струментов, создал современ
ную систему подготовки серий
ного производства: все это по
зволило ему осваивать изготов
ление самолетов различного на
значения.

Характерной чертой се
рийного завода стало наличие 
на заводе практически всех ви

дов производств, необходимых 
для изготовления и испытания 
самолетов различных классов 
и назначения по полному циклу.

Следующими серийными са
молетами семейства «Ан» бы
ли: пассажирский самолет 
Ан‑24 (1959–1978  гг., выпуще
но 1028 самолетов), транспорт
ный Ан‑26 (1969–1985  гг., вы
пущено 1402  самолета), Ан‑30 
— самолет для аэрофотосъем
ки (1973–1979  гг., выпущено 
123  самолета), многоцелевой 
транспортный самолет Ан‑32 
(в  настоящее время построено 
365 таких самолетов или его мо
дификаций), уникальный транс
портный самолет Ан‑124 «Рус
лан» (1981–2003  гг., выпущено 
18 самолетов). Самолет Ан‑124 
«Руслан» — самый крупный се
рийно выпускаемый самолет 
в  мире, не  имеющих аналогов 
в мире.

В конце 2009 года произошло 
объединение серийного завода 
и  конструкторского бюро «Ан
тонов» в Государственное пред
приятие «Антонов» под знаме
нитым брендом «Антонов».

Это позволило дать мощный 
импульс расширению серий
ного производства новых, со
временных самолетов Ан‑148, 
Ан‑158, Ан‑70 и  продолжить 
строительство, отлично заре
комендовавшего себя во мно
гих странах мира, самолета 
Ан‑32.

Так накануне своего 92‑ле
тия на заводе был подписан акт 
приемки Инозаказчиком 6‑го, 
последнего из заказанной пар
тии самолетов Ан‑32.

Тем самым, коллектив ус
пешно выполнил ответствен
ный международный контракт 
и на деле доказал, что объеди
ненному коллективу ГП «Анто
нов» по силам справиться с са
мыми высокими поставленны
ми задачами.

И. о. начальника отдела 
информации СЗ «Антонов»

А. А. Федоров

«Урамках авіасалону ми під
писали угоду на  поставку 

15 літаків Ан‑148 та Ан‑158 до кра
їн Латинської Америки. Крім то
го, в рамках вашого доручення ми 
провели переговори з компанією 
Boeing і нашими російськими парт
нерами щодо спільної роботи з мо
дернізації літаків «Руслан», — ска
зав Д. Ківа.

Він додав, що також були про
ведені переговори про будування 
літаків Ан‑70 для Міноборони РФ, 
а також з французькими авіабудів
никами щодо активізації співпра
ці, зокрема, створення спільних 
підприємств.

Прем’єр-міністр привітав пре
зидента ДП «Антонов» з підписан
ням контракту. «Я з цікавістю сте
жив за презентацією нашого під
приємства на міжнародному авіа
салоні «Фарнборо», і я вас вітаю з 
підписанням контракту на постав
ки літаків. Мені надзвичайно ціка
во було почути про налагодження 
контактів з іншими авіабудівними 
підприємствами, зокрема з Boeing 
та французькою авіакомпанією. 
Безумовно, потрібно продовжува
ти нашу співпрацю з Російською 
Федерацією у  рамках спільного 
будування літаків Ан‑70, Ан‑148, 
Ан‑158», — сказав Глава Уряду.

9 липня в рамках міжнародно
го авіасалону «Фарнборо‑2012» ро
сійська лізингова компанія ВАТ 
«Ильюшин Финанс Ко» підписала 
договір купівлі-продажу 15 регіо
нальних реактивних літаків Ан‑148 
та Ан‑158 з панамською лізинго
вою компанією South American 
Aircraft Leasing S. A. Контракт пе
редбачає протягом трьох місяців 
починаючи з грудня 2012 року по
ставку в Панаму перших трьох лі
таків Ан‑158, а також опціон на по
ставку п’яти Ан‑158 і семи Ан‑148 
протягом 2013–2014 років.

За інформацією КМУ

Стартовал крупнейший совместный PLM-проект 
ГП «Антонов», КГ «Борлас» и Siemens PLM Software

Серийный завод «Антонов»: 
очередная победа  
ко дню рождения завода

Открыт Музей боевой славы АО «Мотор Сич» 
в Волочиске

Дмитро Ківа доповів Главі Уряду про результати 
авіасалону «Фарнборо-2012»

Консалтинговая группа «Борлас» внедрит системы автоматизированного проектирования, подготовки 
производства, инженерного анализа (CAD/CAM/CAE) и управления жизненным циклом изделия (PLM) 
для Государственного предприятия «Антонов».

9 сентября Серийный завод «АНТОНОВ» будет отмечать свое 
92-летие.

Президент ДП «Антонов» Дмитро Ківа доповів Прем’єр-міністрові Миколі Азарову про результати 
підприємства на авіасалоні «Фарнборо-2012», у рамках якого підписано контракти на поставку 
до Латинської Америки реактивних літаків Ан-148 і Ан-158.

Читайте в следующем номере газеты
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Щиро вітаємо нашу колегу, завідувачку сектором навчання 
організаційного відділу ЦК ПАУ Оксану Пашинську та її чоловіка Павла 
з поповненням у їхній родині — народженням 19 серпня 2012 року сина. 
Це вже другий синочок в родині Пашинських.

Бажаємо Вам і Вашим дітям міцного здоров’я, радості, сімейного 
благополуччя.

ЦК ПАУ,
Редакція газети «Авіабудівник України»

Сергей Тигипко ознакомился 
с  производственными мощ

ностями завода. Ему был про
демонстрирован технологиче
ский цикл капитального ремон
та самолетов и ремонта двигате
лей. Отвечая на вопросы журна
листов, Сергей Тигипко отме
тил «Нам нужен новый этап мо
дернизации, который обеспе
чит экономический рост, а затем 
и дальнейший рост социальных 
стандартов, прежде всего — зар
плат и  пенсий». По  его словам, 
в модернизации промышленно
сти помогут законы о поддерж
ке инвестора, которые Верховная 

Рада уже приняла в первом чте
нии. Он подчеркнул, что государ
ство в первую очередь будет под
держивать предприятия, которые 
закупают новое оборудование 
и создают дополнительные рабо
чие места. Освобождение пред
приятий авиационной промыш
ленности от  налогов на  землю 
и прибыль, способствует обеспе
чению возможности для закуп
ки нового оборудования и  уве
личения объемов производства. 
Встреча с работниками завода со
стоялась в актовом зале и прошла 
в формате «вопрос-ответ».

По итогам посещения завода 
Вице-премьер-министр Украины 
Сергей Тигипко отметил поло
жительные тенденции развития 
предприятия. Это осуществление 
работ по глубокой модернизации 
самолета Ан‑32, освоение модер
низации самолета Ан‑26М, осво
ение модернизации и ремотори
зации вертолета Ми‑8Т, а также 
освоение технического обслужи
вания техники зарубежного про
изводства.

По информации пресс-службы 
ГП «Завод 410 ГА»

Если в прошлом году мы побывали на тор
жественном закрытии очередной сме

ны, то в этом году решили показать именно 
обычный день антеевцев. Ну, мало ли, вдруг 
только на открытии и закрытии смен все хо
рошо, а в перерыве между ними дети скуча
ют по дому и не знают чем себя занять. По
сещение «Антея» целиком и полностью раз
веяло подобные предположения. Обычный 
день антеевца так насыщен разнообразны
ми мероприятиями, что скучать по  дому 
просто не приходится. Скорее наоборот, ког
да заканчивается смена и надо возвращать
ся домой, становится грустно. Вот поэтому 
многие детишки просятся у родителей об
ратно в «Антей» на другие смены.

Экскурсию по лагерю нам обеспечивает 
заместитель начальника лагеря по воспита
тельной работе Оксана Волкова — чуткий 
и нежный педагог, детский психолог, талант
ливый организатор. Сложно словами пере
дать с какой любовью она отзывалась о дет
ках, о каждом вожатом, самом лагере. Сра
зу стало понятно, что она до глубины души 

предана своему делу — воспитывать и леле
ять детей авиастроителей.

В день нашего пребывания в лагере как 
раз проходил конкурс рисунков на асфаль

те — тема: любимый мультфильм. Характер
но, что в «Антее» детей учат командной ра
боте, рисуют дружно и на асфальте появля
ются настоящие шедевры.

Усилиями руководства ГП «Антонов» и ко
манды «Антея» в лагере созданы все условия 
для реализации детских талантов  — будь 
то спорт, пение или танцы, рисование или 
смекалка. Вожатые не  навязывают детям 
свои предпочтения, а пытаются выслушать 
каждого ребенка, услышать каждую инте
ресную идею и помогают им ее реализовать. 
Поэтому дети тянутся за своими вожатыми, 
им нравится работать в команде, так как это 

весело.
Слова детей это под

тверждают.
Александр Сметанин, 

«экипаж АН‑74»:
— В лагере «Антей» я 

впервые и  мне здесь нра
вится. 

Окончание на с. 2

З 27 вересня по 1 жовтня 2012 р. у м. Києві (смт Гостомель, аеро­

дром «Київ‑Антонов») відбудеться 8‑й Міжнародний авіаційно-

космічний салон «Авіасвіт-ХХІ». Урочисте відкриття заплановане 

на 27 вересня. У період проведення салону плануються польоти 

«великої» та «малої» авіації, семінари, «круглі столи», презентації. 

Генеральний розпорядник експозиції салону — Державна 

корпорація «Вектор».

8‑й Міжнародний авіаційно-космічний 
салон «Авіасвіт-ХХІ»

Вітаємо з поповненням!

Сергей Тигипко побывал на 410 заводе

Все лучшее для детей — в лагере «Антей»!

21 августа 2012 года ГП «ЗАВОД 410 ГА» с визитом посетил вице-премьер-министр — министр 
социальной политики Украины Сергей Тигипко.

Сколько раз не побываешь в детском лагере «Антей», каждый раз откроешь для себя много нового. Напомним нашим читателям, что «Антей» - детский оздоровительный комплекс 
ГП «Антонов», находится в 19 км от Киева.

Справа зам. нач. по воспитетльной работе Оксана Волкова, старший воспитатель Анна Ромась, музрук 
Татьяна Пономаренко, ребята из экипажа Ан-148 и их воспитатель Вера Шапченко
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Окончание. Начало на с. 1

В первый же день пребывания в лагере с на
ми была проведена игра на знакомство, по
иск общих интересов. В  «Антее» скучать 
не приходится, так как здесь постоянно про
водятся игры, конкурсы, дискотеки. В лаге
ре хороший воздух, нормальное питание, за
ботливые вожатые.

Самая маленькая отдыхающая в лаге-
ре София Нечипоренко, «Экипаж АН‑22»:

— Я здесь недавно, но  мне здесь очень 
нравится. Мне нравится больше всего при
нимать участие в конкурсах, играх. Люблю 
играть в «лодочки», «карусели». Также игра
ем в волейбол, выбивного, «Золотые воро
та», «Шире, шире круг, у меня есть сто под
руг», и во много других игр. Обожаем посе
щать антеевские дискотеки. Вожатые к нам 
относятся хорошо.

Андрей Басенко, «экипаж АН‑32»:
— Мне очень нравится в «Антее» то, что 

нам вожатые помогают выступать, участво
вать в конкурсах и у нас это выходит с каж
дым разом все лучше. Наш отряд регулярно 
выигрывает в конкурсах, занимает первые 
места. У нас в «Антее» самые лучшие вожа
тые! Они нас любят, никогда не ругают, ува
жают. Здесь всегда хорошая погода и очень 
весело.

Марина Радауцан, «экипаж АН‑38»:
— Мне в лагере «Антей» очень нравится. 

Я уже здесь не первый раз, но каждое посе
щение «Антея» для меня — большая радость. 
Вспоминаю те времена, когда я приехала сю
да впервые и очень не хотела оставаться од
на, без родителей. Но вожатые так смогли 
меня и других детей завлечь, что уже на сле
дующий день думала о том, в каких круж
ках я буду принимать участие, как буду вы
ступать в различных конкурсах. Недавно на
ша группа принимала участие в двух кве
стах. Мы очень любим и уважаем своих во
жатых — они веселые. Кроме того, у нас про
ходят зажигательные дискотеки. Также хо
чу сказать, что у нас в лагере вкусно и сыт
но кормят. Я рекомендую всем детям приез
жать в «Антей», поскольку здесь всегда весе
ло, интересно, очень много различных круж
ков, где можно реализовать свои таланты.

Екатерина Ищенко, «экипаж АН‑140»:
— В «Антее» мне нравится сама атмосфе

ра, вожатые. Здесь я уже пятый раз. Здесь 
очень весело, дружный коллектив. Ни разу 
я не помню, чтобы были какие-то конфлик
ты. Очень классные дискотеки, хорошее пи
тание, увлекательные конкурсы. У нас про
сто времени не  остается на то, чтобы по
грустить! Я была во многих лагерях, но это 
единственный лагерь, в котором я на второй 
день не позвонила маме и не сказала, чтобы 
она забрала меня домой.

Валерия Могилевская, «экипаж 
АН‑140»:

— Могу ответственно сказать, что в лагере 
«Антей» все очень замечательно. Я здесь уже 
десятый раз и еще ни разу не пожалела, что 
побывала здесь. Первый раз, конечно, когда 
я была здесь еще совсем маленькой, немно
го скучала по  родителям. Но  потом, когда 
увидела насколько здесь весело, интересно, 
увлекательно, грусть как рукой сняло. К то
му же в лагере дружный коллектив, хорошее 
питание, много конкурсов и скучать просто 
некогда. Особо хочу выделить команду во
жатых — они у нас лучшие! Когда в сентябре 
я снова пойду в школу, то с одноклассника
ми, которые со мной были в «Антее» будем 
вспоминать прекрасное лето, во время кото
рого мы были в дружной антеевской семье.

Олег Зоренко, «экипаж АН‑225»:
— Могу сказать, что в  «Антее» я далеко 

не первый раз. С первого своего посещения 
«Антея» я влюбился в этот лагерь. Как толь
ко наступает лето, я  сразу  же строю пла
ны на  посещение «Антея». Даже море ме
ня так не  привлекает. Здесь намного ин
тереснее. Здесь тебе рады вожатые и дру
зья, с ними весело. Так вот шесть лет подряд 
я бываю в «Антее» летом даже по несколь
ко смен подряд. Конечно, в раннем детстве, 
когда мне отец предложил впервые посетить 
«Антей», я не хотел никуда ехать. Отец тогда 

сказал, что он все детство провел в «Антее» 
и я должен хотя бы один раз поехать увидеть, 
что и как. Когда папа приехал проведать ме
ня в «Антее» и предложил уехать домой, если 
мне в лагере не нравится, я сказал, что мне 
здесь интересно и в этом нет смысла.

Никита Николаенко, «экипаж АН‑225»:
— Первый раз в лагере я побывал лет де

сять назад. Попал я тогда в «Экипаж Ан‑24». 
Мне поначалу было немного страшно  — 
я был в первый раз в лагере, один без роди
телей. Тогда мне было 7 лет. А потом освоил
ся, понял, что здесь и как, и очень даже мне 
понравилось в лагере. С тех пор каждый год 
приезжаю сюда. Атмосфера, которую здесь 
создают вожатые и дети, прекрасная. Мно
жество конкурсов на сцене, кружков, диско
теки, спортивные игры — скучать здесь со
вершенно не приходится.

Мария Куценко, «экипаж АН‑148»:
— Впервые побывать в «Антее» мне по

счастливилось в 2010 году. Мне здесь сразу 
очень понравилось. Атмосфера была класс
ная. Два года подряд у меня была вожатая 
Анна Владимировна — прекрасный человек. 
Сейчас она старшая вожатая лагеря. Руко
водство лагеря и вожатые — здесь очень хо
рошие. Очень хорошо, что в «Антее» дается 
возможность всем детям себя реализовать. 

Если в школе или дома такой возможности 
нет, то здесь тебе помогут раскрыть свои та
ланты, создадут все необходимые условия.

Как видите, дети дали прекрасные отзывы 
о лагере «Антей». Откуда такая прекрасное 
взаимопонимание детей и вожатых? А весь 
секрет в мудрой кадровой политике, кото
рую проводит заместитель директора лагеря 
Оксана Волкова. На должность вожатых под
бираются лучшие ребята, будущие педагоги, 
которые получают соответствующее образо
вание и имеют качества, необходимые для 
работы с детьми. В марте-апреле Оксана Ва
сильевна организовала школу вожатых, со
ставила план-программу обучения, прове
ла курс лекций и вместе с комиссией приня
ла зачеты у претендентов на должность во
жатых. Далеко не каждый желающий может 
стать вожатым в «Антее». Для вожатых ра
бота в лагере — большая школа опыта, кото
рая потом в жизни однозначно пригодится. 
Кроме того, по случаю нашего приезда детки 
показали нам концертную мини-программу. 
Специально для нас они ее не готовили, про
сто за день до этого в лагере был День ро
дителей, которым дети и демонстрировали 
свои таланты. Это и танцы, и песни, и теа
трализованные постановки с участием вожа
тых и детей всех возрастов. И это практиче

ски обычный день в жизни лагеря. А парал
лельно с этим ведут свою работу различные 
кружки, например, один из них обучает де
ток различным техникам рисования.

«Антей» постоянно обновляется и модер
низируется. А  все благодаря заботе, кото
рую оказывают ему руководство ГП «Анто
нов» во главе с Президентом, Генеральным 
конструктором, Героем Украины Дмитри-
ем Кивой, генеральным директором Вла-
димиром Королем и профсоюзным коми
тетом предприятия, который возглавляет 
Виктор Гуска.

Из интервью детей стало ясно, что нра
вится им и антеевская столовая. О здоровом 
и вкусном питании детей заботятся как весь 
трудовой коллектив лагеря, так и админи
страция и профсоюзный комитет предпри
ятия. О медсанчасти, которая есть в лагере, 
мы уже писали, повторимся, что она также 
продолжает функционировать и  ее посто
янно обеспечивают всеми необходимыми 
медицинскими препаратами. А  это нема
лые деньги. Но сегодня расскажем подроб
но именно о столовой. В коллектив столовой 
подбирают людей — профессионалов своего 
дела, как правило, имеющих уже немалый 
опыт работы в школьных учреждениях. Эта 
работа полностью лежит на плечах дирек
тора лагеря Виктора Плиса. Поэтому здесь 
всегда готовят вкусно и питательно. Конеч
но, после кока-колы и чипсов, которыми че
ресчур часто балуют детей родители, некото
рые дети первые дни без особого энтузиаз
ма кушают. Однако природа и активный об
раз жизни в лагере дают свое — появляется 
аппетит, и кушают с удовольствием. Поэто
му родителям на будущее следует учесть, что 
не следует сильно баловать детей нездоро
вой пищей.

Забота о здоровье детей в «Антее» на этом 
не заканчивается. Руководство лагеря счи
тает, что в нем не должно быть компьюте
ров, так как современные дети практиче
ски от них не отрываются дома. Главная за
дача «Антея» — продемонстрировать детям 
все преимущества пребывания на природе, 
участия в жизни коллектива, все прелести 
оффлайн-общения с друзьями.

Шеф-повар лагеря Пирожок Вера Фили-
повна говорит, что питание детей сильно от
личается от ежедневного рациона взрослых 
как в способе приготовления, соблюдению 
технологических процессов приготовления 
пищи, так и в подборе продуктов питания. 
Дети питаются в лагере пять раз в день — за
втрак, обед, ужин, полдник и  в  пятый раз, 
когда им выдают йогурты или фрукты. Пища 
не должна быть острой, не допускается жа
реная еда и т. п. Хот-доги, чизбургеры и про
чую нездоровую пищу, столовая не готовит. 
Т. е. упор сделан на диетическое питание. Ра
ботники столовой пытаются постоянно раз
нообразить питание детей, с тем, чтобы блю
да не повторялись. Как следствие за все го
ды работы лагеря — ни одного пищевого от
равления, информация о которых постоянно 
пестрит в сообщениях СМИ. Самой большой 
популярностью у детей пользуются борщ, вы
печка, шашлычки, биточки, картофель и т. п.

В «Антее» дети не только отдыхают и раз
влекаются. Они также приучаются к порядку. 
Утром — подъем, застилание постелей, пита
ние в строго установленное время (а не ког
да придется), что очень полезно для здоро
вья, построение, выработка плана на день. 
А также дружеская взаимопомощь, чего так 
в нашей жизни порой не хватает.

Одной статьи не  хватит, чтобы расска
зать об «Антее». Но то, что мы там увидели 
счастливых и радостных детей — факт. Никто 
не подошел и не сказал, что там плохо и ему 
скучно. Поэтому отправляйте детей в «Ан
тей», вместе с Вашими детьми лагерь будет 
становиться еще лучше и краше на радость 
детям и всем нам.

Редакция благодарит заместителя пред-
седателя профсоюзного комитета ГП «Ан-
тонов» Ларису Рущенко и руководство лагеря 
«Антей» за помощь в подготовке данного ма-
териала.

Александр П али   й

Все лучшее для детей — в лагере «Антей»!
Сколько раз не побываешь в детском лагере «Антей», каждый раз откроешь для себя много нового. Напомним нашим читателям, что «Антей» - детский оздоровительный комплекс 
ГП «Антонов», находится в 19 км от Киева.

Повара и работники кухни. Шеф-повар Вера Пирожок вторая слева

Воспитатель Максим Савченко 
с Валерией Могилевской (слева) и 
Екатериной Ищенко, экипаж АН-140

Воспитатель Валентин Филь 
с Мариной Радауцан, экипаж 
АН-32

Воспитатель Мария 
Шестопалова с Софией 
Нечипоренко, , экипаж АН-22

Воспитатель Александра Романенко с ребятами, справа Андрей Остролуцкий, Андрей Басенко, Артем Галайчук,  
экипаж АН-32
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Під крилом «Сокола» здійснюються мрії дітей
Дитячий табір «Сокіл», що у Конча-Заспі під Києвом, після призначення директором Серійного заводу «Антонов» Миколи Подгребельного почав розправляти крила. До цього він 
був практично забутий і покинутий. Соціальна сфера мало кого цікавила в умовах, коли робітники заводу місяцями не отримували своєчасно заробітну плату. Хіба хтось міг подумати, 
що у «Сокола» почнеться друге життя?

А воно розпочалося. Минулого 
року ми вже розповідали про 

те, як табір відроджувався. Не став 
винятком і цей рік — вже третій по
спіль. Увага і турбота, яку проявля
ють адміністрація заводу і проф
спілковий комітет, роблять дитя
чий табір ще кращим, ніж він був. 
Варто подякувати за  це Миколі 
Подгребельному та Анатолію Ко-
ротенку, голові профкому та їхній 
команді.

Приємно вразив євроремонт 
в приміщеннях табору. Все на су
часному рівні. При цьому дизайн 
такий, щоб створити спокійну за
тишну атмосферу, схожу на домаш
ню. Наприклад, в кожній кімнаті, 
де сплять дітки, є свої фотошпале
ри: коли і стіни «гріють», то в тако
му таборі хочеться залишатися ду
же довго. Крім того, приємно було 
подивитися і на сантехніку — все 
новеньке и  чистеньке. Не  в  кож
ній квартирі є така гігієна… Взага
лі оздоблення і оформлення табору 
демонструє з якою любов’ю і тур
ботою відносяться тут до дітей. Так 
само облагороджена і територія 
табору — створює певну романти
ку. На території табору вдень лунає 
класична музика — приємна і за
спокійлива, вона піднімає настрій.

Не можна не  сказати і про чу
дову атмосферу, яку створили на
вколо дітей керівництво табору та 
вожаті  — безліч конкурсів, гурт
ків, ігор. Приємно відзначити, що 
це все не обходиться без елементів 
патріотичного виховання — любо
ві до авіації. На головній алеї табо
ру встановлені лайтбокси із зобра
женнями і описом літаків. Тож діти 
зможуть побачити які саме літаки 
виготовляють на заводі їхні бать
ки, чим вони відрізняються від ін
ших. Запрацювала і «кабіна піло
та» — встановлений торік симуля
тор польотів літаків. І хоча це ли
ше гра, хлопці і дівчата дуже до
бре розуміють наскільки складно 
зробити літак, наскільки не  про
сто їм управляти. Діти можуть самі 
взяти участь у виготовленні «літа
ків» — моделей планерів. Для цьо
го створено всі умови: функціонує 
відповідний гурток. Керівник гурт
ка Володимир Волков каже, що 
діти із захопленням виготовляють 
планери. Робота у гуртку вчить ді
ток наполегливості, терпінню. В за
лежності від їх навичок дітям мо
жуть запропонувати виготовлення 
моделей планерів різного ступеню 
складності.

Крім того, в кожному фойє буди
ночків, де розміщені діти, є стенди 
з фотографіями літаків. За перемо
гу у конкурсах діток нагороджують 
авіаційними значками. Як розпо
віли нам хлопці однієї з груп, яку 
ми відвідали, отримати такі зна
чки не просто — необхідно доклас
ти зусилля для перемоги у конкур
сі або грі.

Скиба Микита із захопленням 
нам розповів про свої успіхи в та
борі — він активний учасник місце
вого чемпіонату з футболу, піонер
болу, брав участь у КВН «Мамо, та
то, діти — дружна сім’я».

Тищенко Микита каже, що на
городи в  таборі отримує постій
но — ще з минулого року. Свої на
городи отримав за перемогу у кон
курсі з брейк-дансу та в спортивній 
естафеті.

На моє питання чи не  сумно 
в таборі, діти хором заперечують і 
кажуть, що «Сумно в «Соколі» ніко
ли не може бути». Ми застали хлоп
ців за виготовленням валентинок, 

тож побажали їм зробити їх най
кращими, і продовжили свою екс
курсію.

Сильно вразило, що в таборі ді
тей вчать технікам малювання лю
дини. Як відомо, малювання лю
дини — одна з найскладніших тех
нік — необхідно правильно витри
мати пропорції тіла та обличчя. 
Такому вчать хіба що в  художніх 
школах. Отже в «Соколі» допомага
ють діткам розкрити свої таланти. 
А батьки самі нехай вирішують — 
розвивати ці таланти надалі, чи ні.

Любов Федоренко перший 
день в цьому гуртку, але їй подоба
ється. Каже, що не зовсім легко ма
лювати людину, але завдяки під
казкам вожатого, все виходить. І 
дійсно, для першого разу малюнок 
у Люби дуже гарний. Запам’ятайте 
це прізвище — хто знає, можливо 
це майбутня відома художниця.

Заступник директора табору На-
талія Демура каже, що в таборі ре
гулярно для батьків діти проводять 
спеціальний концерт. Після кон
церту  — всі частуються смачним 
домашнім пирогом.

Звісно, що після відродження 
табору деякі батьки скептично по
ставилися до цього і не відправля
ли дітей до нього. Однак, час пра
цює на оптимістів, які це зробили 
в  перший  же рік. Жодна реклама 
табору не зможе нікого перекона
ти так, як захопливі враження са
мих дітей і батьків. Як наслідок — 

кількість дітей в таборі із року в рік 
зростає.

У таборі працює вісім гуртків — 
авіамодельний, бісероплетіння, 
квілінгу, паперового пластику, во
кальний, театральний, художній, 
хоровий і три спортивні секцій, 
а також тренажерна секція.

Наталія Біла, заступник голови 
ПО ПАУ на СЗ «Антонов» говорить, 
що на її думку, атмосфера в дитя
чому таборі дуже гарна  — дітям 
подобається. Профспілковий ко
мітет постійно моніторить ситуа
цію в таборі, тож знає думку дітей 

із перших вуст. Чимало дітей вияв
ляють бажання потрапити на дру
гу і третю зміну до табору, бо їм 
тут подобається. Табір «Сокіл» має 
вже зовсім інше обличчя. В табо
рі дуже гарний педагогічний ко
лектив на чолі з невтомною і чуй
ною керівницею Любов’ю Лапі-
ною. Вони мають вищу педагогіч
ну освіту, необхідний досвід робо
ти з дітьми. Приділяють багато ува
ги творчому розвитку дітей. В по
точному році в таборі оздоровили
ся біля 170 дітей.

Табір оновлювався і в 2012 ро
ці — були проведені планові ремон
ти, зроблена нова алея, по якій ді
ти можуть вивчати літаки, які виго
товляв завод на протязі всього пе
ріоду його існування, а заодно істо
рію літакобудування країни.

Старша вожата табору Євге-
нія Чемерис розповіла про те, 
чим займаються дітки у третю змі
ну, яку ми відвідали. Вона гово
рить, що на кожну зміну є затвер
джена план-сітка, яка враховує ві
кові особливості дітей, їхні інтер
еси, анкетні дані. В  таборі функ
ціонують концертна та конкурс
на програми. В таборі проводять
ся концерти, присвячені відкрит
тю зміни, концерт «Машина часу», 
КВН, танцювальні батли, «Дорослі 
дітям» «День іменинників», «Тра
диції українського народу» тощо. 
Стосовно конкурсної програми, 
то «Сокіл» проводить такі конкур
си як «Тато, мама, я, разом дружна 
ми сім’я», «Кохання з першого по
гляду», різні інтелектуальні ігри, 
квести тощо.

В кожному загоні проводиться 
виховна робота як з кожною дити
ною окремо, так і з колективом. Та
кож ефективною є гурткова робота.

Цьогорічна спека не дошкуляла 
дітям в таборі, адже самі приміщен
ня ще в радянські часи були зробле
ні таким чином, аби прохолода за
лишалася в них. Крім того, дітей під 
контролем вожатих водять купати
ся на річку, що знаходиться поруч. 
Біля річки, на  пляжі проводяться 
конкурс на найкращий замок.

Не можна не згадати і про цілю
щу природу, яка є в  Конча-Заспі. 
Недарма ж багатії скуповують тут 
всі території. Тож гріх батькам 
не скористатися такою можливіс
тю. Дітей гарно харчують у таборі. 
Діти, з якими спілкувалися, кажуть, 
що задоволені. Здорове харчуван
ня, чиста природа — це все спри
яє оздоровленню діток, тому, щоб 
вони набралися нових сил, адже 
навчальний рік не за горами.

Хотілося б за роботу табору «Со
кіл» подякувати і людині, без якої 
його відродження теж не відбуло
ся  — Президенту, Генеральному 
конструктору ДП «Антонов», Герою 
України Дмитру Ківі.

Отже, літній сезон підійшов 
до завершення. У когось він прой
шов у дворі свого будинку, у когось 
на вулиці. А от дітям, що побува
ли у  дитячому таборі «Сокіл» він 
запам’ятається на все життя — ве
селим, життєрадісним, пізнаваль
ним. Тож якщо і ви хочете, щоб мрії 
ваших дітей здійснилися — готуй
те їх у табір «Сокіл» на наступний 
рік. Колектив «Соколу» завжди ра
дий дітям!

Редакція вдячна голові профкому 
СЗ «Антонов» Анатолію Коротен-
ку, його заступникам Георгію Кур-
бету та Наталії Білій за організа-
цію поїздки до табору.

Олександр П ал  і й

Володимир Волков демонструє модель планера

Наталія Демура, Наталія Біла (в центрі) разом з вихователькою та дітьми

Ось такі гарні 
картки роблять 
в таборі

В кабіні 
симулятора


