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На профільному 
підкомітеті 
Парламентського 
Комітету було 
розглянуто 
поточний стан 
справ на ХДАВП

4 березня 2021 року у м. Києві 
відбулося розширене засідання 
підкомітету з питань оборонної 
промисловості та технічної мо-
дернізації Комітету Верховної Ра-
ди України з питань національної 
безпеки, оборони та розвідки, на 
якому були обговорені питання 
поточного стану справ на ХДАВП 
та можливі шляхи виведення його 
з кризи. Вів засідання голова під-
комітету, народний депутат Укра-
їни Ігор Копитін. Участь в засі-
данні, серед інших, взяли народ-
ний депутат України Артем Ку-
наєв, Президент Асоціації «Укра-
віапром», кандидат технічних 
наук Віктор Попов, президент АТ 
«Мотор Січ», Герой України, гене-
ральний конструктор вертолітної 
техніки Вячеслав Богуслаєв,  
Голова Профспілки авіабудівни-
ків України Ярема Жугаєвич, 
Голова Об’єднання організацій 
роботодавців авіаційної промис-
ловості України Володимир Ко-
робов, заступник генерального 
директора ДК «Укроборонпром» 
з управління активами Мустафа 
Найем, генеральний директор 
ХДАВП Сергій Задорожний, 
перший заступник генерального 
директора ДП «Антонов» Євген 
Гаврилов, директор з  корпора-
тивних прав та інвестиційних 
проектів АТ «Мотор Січ» Воло-
димир Семенов, голова ПО ПАУ 
на ХДАВП Михайло Погорєлов, 
представники Мінстратегпром та 
інші. 

КБ «ЛУЧ» передало українським військовим дослідні 
зразки ракетного комплексу «Нептун»

Олег Уруський: Україна має потужний науковий потенціал 
і виробничі потужності, щоб залишатися авіабудівною державою 
та стрімко розвиватися в нових реаліях

Д ержавне підприємство 
«ДержККБ «Луч» передало 
Військово-Морським Силам 

Збройних Сил України дослід-
ні зразки складових берегового 
ракетного комплексу РК‑360МЦ 
«Нептун».

Зазначений комплекс виготов-
лено в рамках державного конт
ракту між Міністерством оборони 
України та ДП «ДержККБ «Луч» 
і раніше пройшов кілька етапів 
дослiдно-конструкторських ро-
біт, які завершились прийняттям 
на озброєння ЗСУ.

«Для нашої команди голов-
ним завданням є забезпечення 
українського війська якісним 
озброєнням та військовою тех-
нікою», — наголосив генеральний 
директор Укроборонпрому Юрій 
Гусєв.

В свою чергу Міністр оборони 
України Андрій Таран привітав 
передачу озброєння нового по-
коління.

«Завдяки спільній роботі обо-
ронного відомства і вітчизняних 
підприємств вдалося виготовити 
озброєння нового покоління, що 
збільшить стримуючий потенці-
ал та підвищить вплив України 
на морі. Наше домашнє завдан-
ня — замкнути «Нептуни», ра-
кетні і патрульні катери, корве-
ти в єдину систему оборони, яка 
зможе дати відсіч противнику 
з моря», — заявив він.

Генеральний конструктор —  
генеральний директор ДП  
«ДержККБ «Луч», Герой України  

Олег  Коростельов зазначив: 
«Настав час, коли промисловість 
України передає в експлуатацію 
комплекс крилатих ракет «Неп-
тун», створений завдяки полі-
тичній волі керівництва держави 

та наполегливій праці україн-
ських виробників. У даний час, 
завдяки підтримці Президента 
України промисловість виготов-
ляє перший серійний дивізіон 
комплексу».

Нагадаємо, що минулого ро-
ку ДП «ДержККБ «Луч» успішно 
завершило випробування бе-
регового ракетного комплексу 
«Нептун». Відповідний наказ про 
прийняття комплексу на озбро-
єння було підписано Міністром 
оборони України 23 серпня 2020 
року. У грудні Міноборони Укра-
їни розпочало фінансування ви-
робництва першого серійного 
дивізіону комплексу.

Наприкінці грудня 2020 року 
КБ «Луч» і Міністерство оборони 
України уклали контракт про по-
стачання до війська у 2021 році 
берегових комплексів РК‑360 МЦ 
«Нептун» у рамках Державного 
оборонного замовлення.

Ракетний комплекс «Неп-
тун» — розробка конструкторів 
державного підприємства «Дер-
жавне Київське конструкторське 
бюро «Луч» у співпраці з іншими 
підприємствами «Укроборон
прому», які входять до класте-
ру високоточного озброєння 
та боєприпасів, зокрема, ДАХК 
«Артем» та ДП «Жулянський ма-
шинобудівний завод «ВІЗАР».

До складу ракетного комп-
лексу «Нептун» входять уні-
версальна самохідна пускова 
установка, транспортна ма-
шина для перевезення ракет, 
транспортно-заряджаюча маши-
на та командно-штабний модуль.

Підготовлено за інформацією
ДК «Укроборонпром»  

та ДП «ДержККБ «Луч»

—  Олеже Семеновичу, у 
м. Харкові відбулася галузе-
ва нарада під Вашим керів-
ництвом. Якими бачите її 
підсумки, і  які висновки за 
її результатами Ви для себе 
зробили?

—  Насправді, подібні заходи є 
важливими в контексті «звірки 
годинників» в процесі життєді-
яльності авіаційної галузі. Вони 
дають можливість в  професій-
ному колі предметно обговори-
ти існуючі проблемні моменти 
і дійти спільної мови. Лютневий 
захід не став виключенням. Нам 
вдалося обговорити багато тем, 
зокрема щодо виконання ДОЗ на 
виготовлення літаків Ан‑178 для 
ЗС України, відновлення роботи 

Харківського державного авіа-
ційного виробничого підприєм-
ства, а також виконання доручен-
ня Президента України з реалі-
зації Програми побудови вітчиз-
няних вертольотів. Також розгля-
нули матеріали щодо Державної  
цільової науково-технічної про-

грами розвитку авіаційної про-
мисловості України на 2021–2030 
роки.

Стосовно висновків, хотів би 
відмітити, що я побачив реальне 
бажання виробників відновити 
авіаційну галузь. Сьогодні в Укра-
їні ми маємо весь наявний потен-
ціал, щоб провести імпортозамі-
щення та випускати всі необхідні 
комплектуючі на вітчизняних по-
тужностях. Наша держава повин-
на виробляти і замовляти не три, 
а десятки літаків на рік.

Важливо відмітити, що авіабу-
дівельники вже мають важливі 
досягнення. В  країні фактично 
створена галузь вертольото-
будування. На АТ «Мотор Січ», 
згідно заяв керівництва, освоєно 

виробництво всіх систем верто-
льотів в Україні.

—  Під час наради в ході об-
говорення, зокрема, деякими 
учасниками порушувалися 
питання неприйнятності ухва-
лення законопроекту № 3822 
в тому вигляді, яким він є та 
питання невиконання дору-
чення Президента України 
щодо безумовного погашен-
ня заборгованості із виплати 
зарплати на ХДАВП. Якою є 
Ваша позиція з цих питань?

—  Так, дійсно, це питання та-
кож обговорювалося в  рамках 
заходу.

  Закінчення читайте на стор. 2



В  Ц Е Н Т Р І  У В А Г И

Авіабудівник України№ 5 (338),  березень 2021 рок у2

Закінчення. Початок на стор. 1

Як Вам відомо, законопро-
ект нещодавно прийнятий ВРУ 
в  першому читанні. Однак на-
родні обранці висловили до ньо-
го багато застережень. Вже по-
дано понад тисячу поправок до 
другого читання законопроекту. 
Сподіваюсь, що після їх враху-
вання, ми отримаємо належний 
документ, який влаштовуватиме 
всі сторони процесу, зніматиме 
застереження та побоювання, 
і врешті сприятиме проведенню 
реформ державного сектору обо-
ронної промисловості України.

Стосовно ХДАВП, то наразі оп-
рацьований законопроект про 
списання заборгованості під-
приємства і він на сьогодні про-
ходить відповідні погодження 
у ЦОВВ. Однак важливим тут є те, 

що держава має побачити пер-
спективи розвитку підприємства. 
Періодичне списання накопиче-
них боргів це погана практика. 
Підприємство має розвиватися 
і приносити прибуток.

—  Після оприлюднення Мін-
стратегпромом проекту Дер-
жавної Програми розвитку 
авіапрому деякі люди, які на-
зивають себе експертами (хоча 
в галузі про них мало хто чув), 
почали жорстко її критикува-
ти, зазначаючи, що вона не так 
підготовлена і не такі цифри 
закладені тощо. Чи надходи-
ли до Мінстратегпром за цей 
час з моменту оприлюднення 
проекту Програми ґрунтовні 
зауваження і пропозиції?

—  Мінстратегпромом в люто-
му був оприлюднений проект 

Державної цільової науково-
технічної програми розвитку 
авіаційної промисловості на 
2021–2030 роки. Це ґрунтовний 
документ підготовлений фахів-
цями галузі з багаторічним до-
свідом роботи і баченням того, 
як і куди має рухатися авіабуду-
вання в Україні. Звичайно може 
бути багато різних поглядів та 
підходів на шляху подальшого 
розвитку галузі. Саме тому Мін-
стратегпром виставив на публіч-
не обговорення проект Програ-
ми. Однак за весь час, коли про-
ект Програми був в публічному 
доступі, свої зауваження надіс-
лав лише ТОВ «НДІ технологій 
льотних випробувань» і більше 
ніхто. Натомість деякі експерти 
замість взаємодії та предмет-
ної дискусії з  Міністерством, 
чомусь одразу йдуть в  ЗМІ, де 

часто дивують «глибиною» сво-
їх знань. Втім наголошую, Мін-
стратегпром і надалі відкритий 
до діалогу.

— 11 березня п. р. відбудеть-
ся черговий з’їзд Профспіл-
ки авіабудівників України, 
під час якого будуть підбиті 
підсумки п’ятирічної роботи 
Профспілки. Ви, як керівник 
центрального органу виконав-
чої влади, який формує дер-
жавну політику в сфері авіа-
ційної промисловості, які  б 
побажання хотіли б передати 
делегатам з’їзду і всім членам 
Профспілки? Україна буде аві-
абудівною державою? Є шанс 
не втратити це надбання?	

—  Шанс є. Україна досі має 
потужний науковий потенціал 
та наявні виробничі потужнос-

ті, щоб залишатися авіабудівною 
державою та стрімко розвива-
тися в нових реаліях. Особисто 
я в цьому переконаний і нама-
гатимуся докладати всіх наяв-
них зусиль. Делегатам з’їзду 
і всім членам Профспілки хотів 
би побажати впевненості у зав-
трашньому дні. Переконання 
в тому, що держава готова спри-
яти розбудові авіаційної галузі 
України і спільному розв’язанні 
існуючих проблем. Попереду 
багато роботи, яка має завер-
шитися конкретними резуль-
татами і регулярним випуском 
із стін авіабудівельних підпри-
ємств сучасних українських лі-
таків та вертольотів в інтересах 
як внутрішніх, так й іноземних 
споживачів.

Бесіду вів Олександр ПАЛІЙ

Олег Уруський: Україна має потужний науковий потенціал і виробничі потужності, 
щоб залишатися авіабудівною державою та стрімко розвиватися в нових реаліях

7 березня п. р. пішов з життя  
ветеран Профспілки авіабудівників 

України  

РОЖКО  
Борис Андрійович

Тривалий час свого життя він присвятив роботі в проф­
спілках. В роки незалежності України працював довіреним 
лікарем ЦК Профспілки авіабудівників України. Здійснюючи 
перевірку стану медичних та оздоровчих об’єктів авіаційної 
промисловості, він постійно дбав про збереження здоров’я 
працівників підприємств галузі.

Борис Андрійович був принциповою і вимогливою люди­
ною — як по відношенню до себе, так і до оточуючих. Адже на 
своїй посаді він цілком усвідомлював високу відповідальність 
і неприпустимість компромісів, ціною яких могли б стати людське 
життя і здоров’я.

Бориса Андрійовича ми запам’ятали як надзвичайно поряд­
ну високоосвічену і інтелігентну людину. Завжди бадьорий 
і енергійний, він наче заряджав своєю енергією всіх оточуючих.

Для всіх нас це непоправна втрата…

Сумуємо разом з донькою Вікторією, рідними  
і близькими Бориса Андрійовича, висловлюємо їм свої 

найщиріші співчуття. Вічна йому пам’ять.

ЦК ПАУ
Редакція газети «Авіабудівник України»

Рада ветеранів ПАУ

Президент АТ «Мотор Січ», генеральний конструктор вертолітної техніки, Герой України 
Вячеслав Богуслаєв пропонує випускати літаки Ан-74 та Ан-140 на заводі «Тора»

На Ан-72/74 пропонують замінити допоміжний 
двигун з РФ на АІ-450

Президент АТ «Мотор Січ», 
генеральний конструктор вертолітної 
техніки, Герой України Вячеслав 
Богуслаєв пропонує випускати 
літаки Ан‑74 та Ан‑140 на заводі 
«Тора» ХДАВП, після того як держава 
дозволить взяти підприємство 
в оренду АТ «Мотор Січ». Про це 
повідомляє Мілітарний.

З араз завод здійснює техніч-
не обслуговування та ремонт 
авіаційної техніки, і входить 

до складу Харківського авіазаво-
ду (ХДАВП).

Президент АТ «Мотор Січ» 
зазначає, що у  разі оренди 
підприємства вже за два роки 
завод «Тора» зможе випускати 
літаки.

«Ми могли б орендувати у ньо-
го (Харківського державного 
авіаційного виробничого під-
приємства, — ред.) територію та 
оснастку, — зараз людей треба 
рятувати, треба дати їм роботу. 
Він би працював, а випускали б 
ми під сертифіковане підпри-

ємство «Тора», — сказав Вячес-
лав Олександрович на засіданні 
підкомітету з  питань оборон-
ної промисловості та технічної 
модернізації Парламентського 
профільного комітету. Додатко-
во необхідно прийняти постано-
ву Ради національної безпеки та 

оборони України про критичний 
імпорт для Ан‑74 та Ан‑140.» 

Мова йде про сировину та 
комплектуючи, які використо-
вуються при виробництві цих 
літаків та не виготовляються 
в Україні.

За словами Вячеслава Бо-
гуслаєва, це необхідно і для ви-
готовлення літаків на Харків-
ському державному авіаційному 
виробничому підприємстві, але 
необхідний термін, щоб налаго-
дити всі виробничі процеси — 
5 років.

—  ХДАВП потрібно 5 років, 
щоб воно змогло підібрати лю-
дей, навчити їх ставити агрегати 
та прилади; відновити, що було 
втрачено, створювати те, що бу-

ло зруйновано, як ми зробили на 
прикладі гелікоптерів, — заува-
жив Вячеслав Богуслаєв.

Вячеслав Богуслаєв в  якості 
прикладу навів Державне під-
приємство «Вінницький авіацій
ний завод», що після втрати ком
петентності з обслуговування та 
ремонту гелікоптерів типу Мі‑2 
та Ка‑26, надавало в  оренду 
Товариству з обмеженою відпо-
відальністю «Вінницький авіа-
ційний завод» свої виробничі 
приміщення.

Саме ТОВ «Вінницький авіа-
ційний завод» здійснює ремонт 
та модернізацію гелікоптерів 
Мі‑2 до версії Мі‑2МСБ-В для 
Збройних Сил України та Націо
нальної гвардії України.

На багатоцільових літаках  
Ан‑72/74 пропонують замінити 
допоміжний двигун ТА‑12 з РФ 
на вітчизняний АІ‑450. Про це 
повідомляє Мілітарний.

Н а Харківському державному 
авіаційному виробничому 
підприємстві вже провели 

макетування та підготували тех-
нічну документацію.

Держпідприємство отримало 
листа від Державної авіацій-
ної компанії «Україна» де вони 
просять розглянути питання 
заміни російської силової уста-
новки на вітчизняну на літаку 
Ан‑74ТК‑300.

Державного авіаційного під-
приємства «Україна» це компа-
нія, що забезпечує та виконує 
повітряні перевезення спеціаль-
ними рейсами вищих посадових 
осіб і офіційних делегацій Укра-
їни та інших держав в Україні та 
за її межами.

Окрім літака Ан‑74ТК‑300 
у  флоті авіакомпанії ще пере-
бувають літаки Airbus A319  та 
Ан‑148.

Вперше модель Ан‑74ТК‑300 
злетіла 20 квітня 2001 року. Пре-

зидентську VIP‑версію цього лі-
така в парк авіакомпанії «Укра-
їна» додав президент Ющенко 
у 2005 році. Літак було виготов-

лено на Харківському держав-
ному авіаційному виробничому 
підприємстві.

Також літаки Ан‑72/74 пере-
бувають на озброєнні Націо-
нальної Гвардії України, це два 
літаки Ан‑72В/П та один Ан‑74. 
На них так само встановлюється 
російський допоміжний газотур-
бінний двигун ТА‑12, що виго-
товляється серійно на уфімсько-
му агрегатному підприємстві 
«Гидравлика».

Двигун АІ‑450 призначений для 
легких вертольотів і літаків у кла-
сі злітної ваги 1500–4000 кг, його 
модернізований варіант встанов-
люється на турецький безпілот-
ний літальний апарат Akinci.

Ми цю роботу вже виконали,  
вже зробили макетування,  
вже є вся технічна документація. 
Потрібно приймати рішення, — 
сказав на засіданні підкомітету 
з питань оборонної промисловості 
та технічної модернізації 
керівник держпідприємства 
Сергій Задорожний.



В  Ц Е Н Т Р І  У В А Г И

Авіабудівник України № 5 (338),  березень 2021 рок у 3

ГП Завод 410 ГА выиграл судебный 
процесс на 13 млн грн

«АНТОНОВ» получил аванс за Ан-178

За время Независимости в Украине 
было создано 12 новых авиадвигателей — 
Вячеслав Богуслаев

Г осударственное предприятие 
«Завод 410 гражданской авиа-
ции» не будет платить за бра-

кованные детали, поставленные 
заводу в 2019 году ООО «Авиабуд
прогрес» для ремонта и модерни-
зации самолетов Ан‑32.

Об этом сообщили в  пресс-
службе юридической фирмы 
«Ильяшев и  Партнеры», пред-
ставляющей интересы госпред-
приятия.

Частная компания, ссылаясь на 
условия договора с государствен-
ным предприятием, в судебном 
порядке потребовала у ГП «Завод 
410 ГА» уплаты средств за товар, 
который не прошел надлежащий 
входной контроль качества.

«Как ни странно, Хозяйствен-
ный суд города Киева принял 
решение в  пользу недобросо-
вестного поставщика. Мы под-
ключились к  делу на стадии 
апелляции и доказали неверное 
толкование судом первой ин-
станции норм права и фактиче-
ских обстоятельств дела. Теперь 
государственному стратегиче-
скому предприятию не придется 
платить 13 млн. гривен за некон-
диционный товар», — отметил 
Роман Марченко, заслуженный 
юрист Украины, старший пар-
тнер ЮФ «Ильяшев и Партнеры».

Решение в  пользу госпред-
приятия принял 25  февраля 

2021 Северный апелляционный 
хозяйственный суд. В силу норм 
Хозяйственного процессуально-
го кодекса судебный акт вступил 
в  законную силу немедленно 
с момента вынесения.

«Авиазапчасти пока изъяты 
следователями Государственно-
го бюро расследований в качестве 
доказательства по уголовному 
делу о  незаконных действиях 
частной компании и  с  учетом 
установления судом факта не-
кондиционности товара, вряд ли 
будут даже возвращены постав-
щику. Лица, причастные к  по-
ставке некачественных комплек-
тующих, должны понести суровое 
наказание в пределах уголовной 
ответственности, ведь речь идет 
о авиабезопасности и человече-
ские жизни», — заявил генераль-
ный директор ГП «Завод 410 ГА» 
Александр Пащенко.

lenta

Об’єднання організацій роботодавців авіаційної 
промисловості України знову підтвердило свій статус 
репрезентативності

Національна служба посередництва та примирення підтвердила репрезентативність Об’єднання організацій робото­
давців авіаційної промисловості на галузевому рівні.

Заступник Голови служби Сергій Гербеда, в присутності Голови Профспілки авіабудівників України Яреми Жугаєвича, 
вручив офіційні документи щодо Статусу репрезентативності Голові Об’єднання Володимиру Коробову.

Відповідно до законодавства Об’єднання роботодавців авіаційної промисловості України має право представляти 
інтереси галузі під час ведення соціального діалогу. 

П о словам президента АО 
«Мотор Сич» Вячеслава 
Богуслаева, за более 30 лет 

работы отечественные предпри-
ятия разработали 12 авиадвига-
телей.

«Мы только за 30 лет незави-
симости создали 12 новых дви-
гателей», — отметил Вячеслав 
Богуслаев.

Президент АТ «Мотор Сич» 
отдельно отметил важную роль 
государственного предприятия 
«Ивченко-Прогресс» в этом про-
цессе.

Напомним, недавно Минис-
терство по вопросам стратеги-
ческих отраслей промышлен-
ности Украины на своем сайте 
обнародовало проект «Госу-
дарственной целевой научно-
технической программы разви-
тия авиационной промышлен-
ности на 2021–2030 годы», 
в котором на производство 
авиадвигателей (для самолетов 
и вертолетов) предполагается 
выделить финансирование в 
размере 8 709,7 млрд. грн.

Среди программ, которые 
предлагают профинансировать, — 
создание малоразмерных ТРДД 
для БПЛА, гибридной (турбоэлек-
трический) силовой установки 
с  уменьшенными выбросами 
вредных веществ, нового семей-
ства турбовальных двигателей 
со взлетной мощностью 1400–
1780 л. с. и их турбовинтовых мо-
дификаций, а также турбоваль-
ного двигателя с мощностью на 
взлетном режиме 2800 л. с.

Кроме этого, стоит доба-
вить, что сейчас ГП «Ивченко-

Прогресс» совместно с АО «Мо-
тор Сич» проводят сертифи-
кацию и  производство новых 

двигателей Д‑436-148ФМ для 
транспортных самолетов Ан‑178.

По материалам defence-ua

Г осударство оплатило авансы 
для ГП «Антонов» по кон-
трактам на покупку трех но-

вых самолетов Ан‑178.
Об этом Премьер-министр 

Денис Шмыгаль сказал в ходе 
заседания Кабинета Министров, 
отчитываясь о результатах дея-
тельности Кабмина под его пред-
седательством за год.

«Впервые за годы независимо-
сти государство будет покупать 
у государственного предприятия 
Антонов три новых украинских 
самолета Ан‑178. Их получит 
наша армия — контракты под-
писаны, авансы проплачены», — 
сказал Шмыгаль.

Он добавил, что такая закупка 
является одним из вариантов 
поддержки оборонного сектора 
и  стратегической промышлен-
ности.

Как сообщалось ранее, в кон-
це декабря 2020  года состоя-
лось подписание Меморандума 
между Министерством обороны 

и Государственным предприяти-
ем «Антонов» о сотрудничестве 
по строительству самолетов для 
нужд Вооруженных сил Украины.

ГП «Антонов» начало выпол-
нять контракт на собственные 
средства, однако надеется на 
скорейшее финансирования от 
АО «Укрэксимбанк». Как извест-
но, соответствующее соглашение 
с ГП «Антонов» под госгарантии 
по заказу трех Ан‑178 было за-
ключено 29  декабря 2020  го-
да. Сумма контракта — почти 3 
млрд. гривен, срок выполнения 
работ — четыре года.

На первом этапе речь идет о 
трех новых военно-транспортных 
самолетах Ан‑178, которые полу-
чат ВСУ. Они могут использовать-
ся для доставки личного состава, 
вооружения и  легкой военной 
техники посадочным и  пара-
шютным способами, а также для 
транспортировки грузов.

Укринформ
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В преддверии замечательного 
женского праздника 8 Марта, 
конечно же, хочется все самые 
теплые и добрые слова адресовать 
милым дамам. На нашем наукоемком 
предприятии, где выпускается 
высокотехнологичная продукция, 
женщины, порой, выполняют 
наиболее ответственные задачи. 
И это неспроста — их скрупулезность, 
внимательность, усидчивость 
и ответственность хорошо известны. 
И хотя большая часть трудового 
коллектива моторостроителей — 
представители сильного пола, 
есть подразделения, где работают 
в основном женщины. Одно из них — 
отдел технической документации. 
О работе и работницах ОТД 
рассказывает заместитель 
начальника отдела Нина Зирянова.

—  В нашем коллективе тру-
дятся 55 человек, из которых 
трое — мужчины: наш руково-
дитель А. Басов, начальник бю-
ро В.  Клищевский и  фотограф 
А. Гюльназарян. Все остальные — 
женщины.

—  Нина Владимировна, ска-
жите, легко или сложно рабо-
тать в  женском коллективе, 
а как руководить им?

—  Я в ОТД проработала 33 го-
да, и для меня он стал вторым 
домом. Я  окончила запорож-
скую «машинку» по специаль-
ности «Металлорежущие станки 
и инструменты», а в отдел при-
шла техником, легко влилась 
в коллектив и здесь выросла как 
специалист. Уже 23 года работаю 
заместителем начальника ОТД 
по документации.

Моя коллега, заместитель на-
чальника ОТД по производству 
Екатерина Волобуева, также бо-
лее 20-ти лет работает в нашем 
отделе, а начинала она свой тру-
довой путь с  оператора бюро 
электронного архивирования. 
Екатерина Юрьевна зарекомен-
довала себя как настоящий про-
фессионал, она требовательна 
к  себе и  к  другим. Под ее кон-
тролем находятся все производ-
ственные вопросы и обществен-
ные дела нашего подразделе-
ния. В то же время это чуткий, 
душевный человек, который 
всегда придет на помощь кол-
легам — посоветует, подскажет. 
Е. Волобуева не останавливает-
ся на достигнутых результатах, 
а постоянно работает над собой, 
занимается самосовершенство-
ванием. Не случайно ей неод-
нократно присваивалось звание 
«Лучший специалист», а ее тру-
довая деятельность отмечалась 
грамотами.

Вместе с  Екатериной Юрьев-
ной мы добиваемся выполнения 
поставленных перед нашим от-
делом задач и всегда можем рас-
считывать на поддержку наших 
сотрудниц.

Какие бы не возникли трудно-
сти, непростые обстоятельства 
или срочные задания, люди без 

проблем идут навстречу. Несмо-
тря на то, что у женщин всегда 
больше, чем у  мужчин, хлопот 
по дому и  по уходу за детьми, 
они работают в  выходные дни 
и  остаются сверхурочно, гото-
вы в любой момент поддержать, 
подставить свое плечо. Именно 
на хрупких плечах наших сотруд-
ниц лежит решение важнейших 
задач по работе с подлинника-
ми технической документации, 
которые выпускаются на пред-
приятии. И по двигателям, и по 
наземной технике, и по вертоле-
там. Мы выступаем как связую-
щее звено между разработчиком 
и  производством — изготавли-
ваем и  после выдаем подраз-
делениям для работы учтенные 
копии документов, созданных 
конструкторами, технологами 
и другими специалистами заво-
да. Наши женщины вносят изме-
нения в документацию, которая 
находится в 65 подразделениях 
завода, а это очень ответствен-
ное дело, здесь требуется особая 
внимательность, тщательность 
и вдумчивость, чтобы не возни-
кали ошибки, способные приве-
сти к  браку выпускаемой про-
дукции. Даже малейшая ошибка 
имеет высокую цену. Кроме того, 
все должно быть сделано очень 
аккуратно, чтобы не допустить 
возможность двоякого понима-
ния.

В нашем отделе пять основных 
подразделений, и в четырех из 
них руководителями являются 
женщины, которые со своими за-
дачами справляются на отлично.

—  Расскажите, пожалуйста, 
о них.

—  Коллективом бюро кон-
структорской документации ос-
новного производства руководит 
Елена Штепа — грамотный, тре-
бовательный специалист. Елена 
Михайловна трудолюбива, до-
брожелательна. Бюро занимается 
учетом, регистрацией, сопрово-
ждением и  выдачей докумен-
тации основного производства, 
ведением базы конструкторско-
технологической подготовки 
производства, созданием кон-
трольных комплектов доку-
ментации сертифицированных 
изделий авиационной техники, 

ее подготовкой к отправке по ли-
цензионным контрактам. Боль-
шую помощь своему руководи-
телю оказывают инициативные 
кадровые работники Л. Черчен-
ко, Л. Марченко, Т. Дяченко, ко-
торые обладают огромным опы-
том и обучают молодежь.

Одним из наиболее горячих 
в ОТД является участок электро-
графии, где изготавливаются 
копии документов для производ-
ства. Руководит этим процессом 
Вита Кияшко. Это высококва-
лифицированная сотрудница, 
которая все знания и  умения 
использует для своевременного 
выполнения поставленных за-
дач. Все ее подчиненные очень 
ответственно относятся к своим 
обязанностям. Золотые руки дан-
ного коллектива — А. Абрамова 
и Е. Жолудь.

Елена Степанченко руково-
дит бюро конструкторской до-
кументации вспомогательного 
производства. Она всегда в гуще 
событий — вместе со своим кол-
лективом ведет работы по уче-
ту и  хранению документации, 
в бюро вносят необходимые из-
менения в  документы, готовят 
их для микрофильмирования 
и  выполнения контрактных 
обязательств. Надежная опора 
Елены Петровны — Н.  Ященко, 
Л. Шаховцева, И. Синявина. Это 
специалисты, которые никогда 
не подведут.

Коллектив бюро электронного 
архивирования документации 
возглавляет Владимир Клищев-
ский, а  активно помогают ему 
выполнять все поставленные 
задачи Е. Панченко, Л. Скильса-
ра, Т.  Новицкая — сотрудницы 
бюро, без которых не обходится 
создание электронных баз до-
кументации и  поддержание их 
в актуальном состоянии, ведение 
базы электронных геометриче-
ских моделей, подготовка элек-
тронной версии документов для 
перевода на иностранные языки 
и архивирование дел изделий.

Ответственность, инициатив-
ность и  стремление постоянно 
быть в курсе новых веяний в сво-
ей профессиональной сфере — 
вот отличительные особенности 
руководителя бюро технологи-
ческой документации Людмилы 

Коваленко. В  ее ведении нахо-
дятся подлинники различных 
документов: технологических 
процессов, СТП, всевозможных 
инструкций, эталоны, дела изде-
лий и руководства по ремонтам… 
Помимо бумажного документоо-
борота, Людмила Александровна 
принимает участие в  создании 
электронного архива — ведени-
ем регистрации электронных 
документов и внесением в них 
изменений. Эти прогрессивные 
подходы позволяют оперативно 
реагировать на нужды производ-
ства и  формировать отчеты по 
техдокументации. Решать произ-
водственные задачи своему ру-
ководителю успешно помогают 
Г. Мохонь, Л. Онищенко.

Людмила Александровна — не 
только опытный высококвали-
фицированный специалист, она 
постоянный участник всех само-
деятельных театральных поста-
новок отдела, где демонстрирует 
яркий актерский талант, высту-
пая в образах Верки Сердючки, 
Снежной королевы, Людмилы 
Добрыйвечер («Королева бензо-
колонки») и др.

Немалую роль для качествен-
ного выполнения производ-
ственных задач играют комфорт-
ные условия работы, которые 
помогает нам обеспечить заведу-
ющая хозяйством Ирина Ямполь-
ская. От ее взгляда не спрячется 
ни одна проблема. При этом Ири-
на Леонидовна остается добрым 
и отзывчивым человеком.

Отдел гордится своими ка-
дровыми работниками и трудо-
любивыми молодыми специа-
листами, которые всей душой 
болеют за предприятие. Среди 
них — Ю. Борисенко, А. Хомуто-
ва, И. Яковенко, Я. Чайка, И. Ко-
вальчук. Молодежь под руко-
водством своего лидера Юлии 
Борисенко не ограничивается 
выполнением поставленных за-
даний, а проявляет инициативу, 
активно участвует в обществен-
ной жизни отдела.

Большую роль в  нашем кол-
лективе играет профсоюзная ор-
ганизация отдела, которую воз-
главляет Наталья Хлонь. Благода-
ря ей у нас появилась традиция 
угощать своих коллег блинами на 
Масленицу, пасхальными кули-

чами на Пасху, маковыми булоч-
ками и яблочными штруделями 
с медом на Спас. Причем блины 
Наталья Николаевна жарит сама 
для всего отдела, а так как они 
готовятся с любовью, всегда по-
лучаются вкусными. К  8 Марта 
под руководством Натальи Ни-
колаевны ежегодно организовы-
вается выставка поделок, которая 
всему коллективу дарит положи-
тельные эмоции и создает в от-
деле неповторимую атмосферу 
весеннего праздника. Много уси-
лий прикладывают наши колле-
ги для организации новогоднего 
праздника. Важно и то, что такие 
мероприятия всегда поддержи-
вает руководство отдела. С боль-
шим энтузиазмом мы выезжаем 
летом на природу — проводим 
Дни здоровья, которые позволя-
ют не только хорошо отдохнуть, 
но и  получше узнать друг дру-
га. Благодаря Н. Хлонь в отделе 
сложились теплые отношения 
с нашими ветеранами и пенси-
онерами. Мы постоянно с ними 
на связи, каждому уделяется вни-
мание и оказывается поддержка.

В коллективе нет равно- душ-
ных людей, наши женщины 
любят свою работу и в сложной 
ситуации всегда готовы придти 
на помощь. У нас очень понима-
ющий руководитель А. Басов.

Требовательный к дисципли-
не, Алексей Юрьевич в  то же 
время очень чуткий, доброжела-
тельный и заботливый человек. 
Он умеет четко организовать 
работу отдела, и именно благо-
даря ему наш коллектив такой 
дружный и  целеустремленный. 
Мы неоднократно становились 
победителями по итогам хозяй-
ственной деятельности за год — 
у нас три кубка за первые места. 
А по итогам 2020-го стали брон-
зовыми призерами.

—  Спасибо большое за ин-
тересный рассказ. С наступа-
ющим праздником Вас и Ваш 
коллектив! Пусть говорят, что 
женской дружбы не бывает, 
хочется пожелать всем моторо-
строительницам такой теплой 
атмосферы в коллективе и вза-
имной поддержки, как в ОТД!

Лариса ДУДЕК. 
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